PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof.? Judith de Oliveira Garcez”

DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracéo
ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 — EDITAL N° 01/2021

EDITAL NORMATIVO

JOSE APARECIDO FERNANDES, Prefeito do Municipio de Assis, no uso de suas atribuigées
legais, em observagao ao artigo 37, IX da Constituicdo Federativa de 1988 e nos termos da Lei
3.474/96, TORNA PUBLICO o presente Edital de Abertura de Processo Seletivo Temporario n°
01/2021 para a Contratagdo Temporaria de Auxiliar de Organizacao Escolar Il, para atuarem na
Secretaria Municipal de Educagao de Assis, nos termos da legislagdo pertinente e das normas
estabelecidas neste Edital.

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A organizagdo, aplicacdo e corregdo do Processo Seletivo n° 01/2021 serdo de
responsabilidade da empresa ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA
SILVA ME, empresa inscrita no CNPJ n°® 22.538.299/0001-75 e CNAE n° 74.90-1-99, e o
acompanhamento e a fiscalizagao serdao efetuados pela Comissao para Acompanhar a
realizagdo de Concursos e Selecdes Publicas no Ambito da Secretaria Municipal de
Educacgao de Assis, nomeada conforme Decreto n° 8.403, de 09 de abril de 2021.

As provas serao aplicadas no Municipio de Assis/SP, em local a ser definido em edital proprio
apos a finalizacdo das inscricoes.

O presente Processo Seletivo Temporario destina-se ao provimento de vagas das Fungdes
Publicas constantes na Tabela 1 desta se¢do, com vagas existentes ou que vieram a ser
criadas dentro do prazo de sua validade.

As Funcoes Publicas, o total das vagas, o vencimento (R$), os requisitos exigidos e a jornada
semanal de trabalho (horas) sao os estabelecidos na tabela que segue:

Tabela 1:

ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO TAXA DE INSCRIGAO R$ 45,00

CARGA
FUNGAO VENCIMENTO HORARIA

REQUISITOS PARA

MENSAL A FUNCAO

Percentual

. Certificado de
Auxiliar de Organizagéo Escolar || 14+ CRe | estabelecido 201 220 horas | Conclusdo de Nivel
pela R$ 1.245,01 Médio
legislagao

*CR - Cadastro Reserva.

1.5
1.6

As atribuicdes da Funcao Publica estdo especificadas no ANEXO I.
O vencimento mencionado refere-se a Lei n® 6.774 de 20 de fevereiro de 2020, dispostos na
tabela acima.
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O candidato nomeado prestara servigos junto a Prefeitura Municipal de Assis, dentro do
horario por esta estabelecido, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sabados, domingos e/ou feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

DAS INSCRIGOES

As inscrigdes serdo realizadas  exclusivamente via internet, no  site
https://portal.alphaselecoes.com.br/ no periodo de 13 de julho de 2021 até o dia 09 de
agosto de 2021, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acessar o site https://portal.alphaselecoes.com.br/, clicar no icone “CLIQUE AQUI” e
com isso sera redirecionado para o acesso as inscricdes. Apos isso, devera clicar em
“AREA DO CANDIDATO?” e realizar o seu cadastro. Caso ja possua cadastro, devera
realizar o login para inscrigdo. Uma vez acessado na Area do Candidato, devera clicar
em PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 da PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS.

b) Em seguida, selecionar a FUNGAO PUBLICA pretendida e clicar em “INSCRIGAO”.
Logo depois, clicar em “continuar”.

c) Preencher atentamente todos os campos corretamente (eventuais erros sao de inteira
responsabilidade do candidato) e clicar em “FINALIZAR INSCRIGCAO”.

d) Na sequéncia, IMPRIMIR o Boleto Bancario para pagamento e promover o pagamento
equivalente ao valor dainscrigdo do Processo Seletivo, em qualquer agéncia bancaria,
correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitas transferéncias
bancarias, depdsito em conta e pagamento por agendamento fora do prazo
estabelecido no Edital. A inscricdo paga por meio de cheque somente sera
considerada quitada apés a respectiva compensacgao. O candidato que nao efetivar o
pagamento do valor da inscrigdo até a data de vencimento do boleto bancario tera sua
inscrigdo automaticamente indeferida. O pagamento apds a data de vencimento, se
aceito pela Instituicdo Financeira, implica o cancelamento da inscricdo e a néao
restituicdo do valor pago.

e) Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se
de que preencheu todos os requisitos exigidos para a participacdo no Processo
Seletivo, pois uma vez paga a taxa esta s6 sera restituida em caso de revogacgao ou
cancelamento do certame, pela propria Administracao da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS.

O(a) candidato(a) que se julgar amparado pela Lei Municipal n° 4.784, de 08 de maio de
2006, devera apresentar atestado de doagao de sangue, com prazo maximo de 30 dias da
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efetiva doacgéo e preencher o formulario do ANEXO IV, e o candidato que se julgar amparado
pela Lei Municipal n°. 3.953, de 15 de setembro de 2000, (isengcédo da taxa de inscrigao por
estar desempregado) devera apresentar a Carteira de Trabalho original, com Cépia para
juntar ao processo e Requerimento de Iseng¢ao de Taxa de Inscricdo (ANEXO V deste Edital),
de 13 de julho de 2021 até o dia 09 de agosto de 2021 através da digitalizacdo dos
documentos e requerimento especifico na AREA DO CANDIDATO no site
https://portal.alphaselecoes.com.br .

A comprovacgao da condigao de que trata o item anterior se dara mediante apresentacao do
requerimento e dos documentos digitalizados através da AREA DO CANDIDATO no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, que ira para analise da ALPHA CONCURSOS,
deferindo ou indeferindo a solicitagao.

O candidato que preencher as condi¢cdes estabelecidas no item 2.1.2., devera solicitar a
isengao de pagamento de taxa de inscrigdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site https://portal.alphaselecoes.com.br/ no periodo de 13 de julho de 2021
até o dia 09 de agosto de 2021;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

c) Encaminhar por meio da “AREA DO CANDIDATO” o formulario respectivo
preenchido junto com os devidos comprovantes anexados em um arquivo unico em
formato (*.pdf), ou;

Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio ou forma.

Caso o candidato utilize outro meio que nao o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu
pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do e sua inscrigdo nao sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de
documentos apds a entrega da devida documentacgao.

O resultado da anélise da documentagao para solicitagdo de isen¢gdo do pagamento da taxa
de inscrigdo sera divulgado a partir das 17h do dia 13 de agosto de 2021, através do site
https://portal.alphaselecoes.com.br/.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagédo de isengéao
do pagamento da taxa de inscricao devera acessar o] site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, no periodo de 16 a 19 de agosto de 2021.
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A partir das 17h_do dia 20 de agosto de 2021, estara disponivel no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/ e https://www.educacao.assis.sp.gov.br/ o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

O candidato que tiver a solicitagdo de isencéo indeferida e desejar participar do Processo
Seletivo devera acessar novamente o site https://portal.alphaselecoes.com.br/, entrar na
Area do Candidato digitar seu CPF e proceder & efetivacdo da inscrigao, imprimindo a 22 via
do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscrigdo plena, e efetuando o pagamento até o
dia 23/08/2021.

O candidato que néo efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa
de inscrigao estabelecida no edital tera o pedido de inscri¢ao invalidado.

As PESSOAS COM DEFICIENCIA inscritas no Processo Seletivo deverdo apresentar,
através da “AREA DO CANDIDATO”, no site https://portal.alphaselecoes.com.br/, até o
ultimo dia do prazo das inscricdes, por meio de cépia digitalizada, o respectivo LAUDO
MEDICO, constando o CID — Classificacéo Internacional de Doenca, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptagao a prova, em
arquivo no formato digital (*.pdf), bem como formular pedido de condi¢cao especial para a
prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento.

A néo solicitagao de prova especial pelo candidato comprovadamente portador de deficiéncia
eximira a empresa organizadora de qualquer providéncia.

Nao serao considerados validos os Laudos Médicos apresentados, por qualquer outra forma,
fora do dia e horario estabelecidos, devendo ser exclusivamente apresentados por meio
digital, na “AREA DO CANDIDATO”, sendo julgada indeferida a inscricdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia o ndo atendimento ao previsto nesse Edital.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile, desde que
demonstrem sua condicdo nos termos do item 2.1.13, e suas respostas deverao ser
transcritas também em Braile. Referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da
aplicagao da prova, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes
visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas na AREA DO
CANDIDATO, por ocasidao da sua inscricdo, com tamanho e letra correspondente a corpo
24.

O Candidato se responsabiliza inteiramente pela veracidade do(s) Laudo(s) Médico(s)
apresentados, tanto no ambito criminal, civel e administrativo.
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Com a HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, seguindo o CRONOGRAMA previsto no
ANEXO |, sera publicado o ENSALAMENTO onde os candidatos deverédo conferir se suas
inscrigdes foram efetivadas. Em caso de indeferimento da inscricdo, o candidato devera
questionar o motivo por meio de Recurso, dentro do prazo previsto no CRONOGRAMA, na
“AREA DO CANDIDATO”, nos termos estabelecidos no item 12 do presente Edital.

A ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME nédo se
responsabiliza por falhas de acesso do candidato durante sua inscricao, via internet, nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, desconhecimento de informatica
dos candidatos, falhas de comunicacdo com a rede, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricao
via internet implicara na nao efetivagao da inscrigao.

A ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME nao se
responsabiliza por erros de dados no preenchimento da ficha de inscrigdo prevista no site,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato, inclusive no dever de efetuar
eventuais corre¢cdes dos dados informados.

DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

Sao0 requisitos necessarios para o candidato, devidamente aprovado e classificado no
Processo Seletivo HOMOLOGADO:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do artigo 12, da Constituicdo Federal.

b) Ter até a data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude
Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino,
estar quite com o Servigo Militar.

c) Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

d) Estar ciente que se aprovado, quando da convocacido, devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para a Fungao Publica, constantes do presente
Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

e) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo
publico", mediante decisao transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
nao ter sido condenado por crime contra o patrimdnio publico ou administracdo
publica, bem como n&o registrar antecedentes criminais.

f) Nao estar em exercicio de Cargo Publico, fungdo ou emprego publico, de acordo com
o previsto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal, alterados pelas
Emendas Constitucionais n° 19 e 20.
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g) N&o estar aposentado em decorréncia de Cargo Publico, fungdo ou emprego publico,
de acordo com o previsto nos incisos XVI, XVIl e paragrafo 10 do artigo 37, da
Constituicado Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20

h) Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagao, devera
apresentar, por meio de copia simples e com a apresentagao do original, além dos
documentos constantes no presente Edital relacionados a Fungao Publica disputada,
os seguintes documentos: Titulo Eleitoral e comprovante de votagao na ultima eleigao,
ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova
de Escolaridade e Habilitagdo Legal, uma foto 3x4, declaragdo de ndo ocupar Cargo
Publico e remunerado, conforme previsto na Constituicido Federal de 1988, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais, sob pena de
perda do direito a vaga e a nomeacgao.

Apos a apresentagao dos documentos previstos no item 3.1. e os titulos eventualmente
relacionados a Fungao Publica, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo médica de
forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da Fungao
Publica.

O néao atendimento dentro do prazo estipulado na convocacgao ou a manifestagao por escrito
de desisténcia implicara na exclusao definitiva do candidato deste Processo Seletivo, sem
qualquer alegacgao de direitos futuros.

Os remanescentes formarao listagem onde poderdo ser reaproveitados em carater
temporario por meio de edital préprio, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, a
medida que a vaga for disponibilizada na ocorréncia de demissao, licengas saude etc.

DA CANDIDATA LACTANTE

As candidata que tiver necessidade de amamentar criancas de até seis meses de idade
durante a realizagdo das provas, além de solicitar o Atendimento Especial para tal fim no
formulario de inscricdo, devera apresentar através da “AREA DO CANDIDATO?” durante o
periodo de inscricdo a copia_digitalizada simples da certiddo de nascimento da crianca
conforme orientagdes no site https://portal.alphaselecoes.com.br/ na “AREA DO
CANDIDATO”

A candidata devera levar um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da criancga.

As criangas poderao ser amamentadas por até 30 (trinta) minutos a cada periodo de 2 (duas)
horas.
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N&o havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.
A candidata que nao levar acompanhante n&o realizara a prova.

A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

Atengdo: O acompanhante nao podera ficar circulando pelas dependéncias do prédio durante a aplicagdo da prova.
Caso ndo venha a respeitar as regras aqui estabelecidas podera ser retirado do ambiente juntamente com a crianga.

5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA PRESTAGAO DA(S) PROVA(S)

Os candidatos com Necessidades Especiais temporarias ou permanentes para realizacao
das provas poderdao requeré-las, através do site https://portal.alphaselecoes.com.br/ na
“AREA DO CANDIDATO” durante o periodo de inscri¢do, informando as condicdes
especiais de que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da
prova, sala de facil acesso, utilizacao de aparelho (auditivo, medicao de glicemia, etc.),
transcritor ou outras condicdes as quais deverao estar claramente descritas no processo
de inscrigao.

A solicitagdo da condigao especial para prestar a(s) prova(s) devera vir acompanhada de
Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo
designado para as inscrigdes, no qual conste a Classificagcéo Internacional de Doenga — CID,
da doenga que acomete o candidato, bem como a justificativa de necessidade da condi¢ao
pleiteada pelo candidato.

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes estabelecidas neste
Capitulo, implicara a perda do direito de atendimento a condicéo especial.

O candidato que nao fizer a solicitacdo de condicao especial durante o periodo de inscricao
bem como conforme o estabelecido nos itens 5.1. e 5.2. deste Edital, ndo tera as condicdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

As decisdes sobre o requerimento de condigdo especial para prestagao da(s) prova(s) serao
publicadas no site da ALPHA CONCURSOS (https://portal.alphaselecoes.com.br/), devendo
o candidato acompanhar as publicacées.

Contra a decisdo que indeferir a solicitagdo de condigdo especial para prestagdo da(s)
prova(s) cabera recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 04
(quatro) dias uteis ap6s a data da publicagéo.
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O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de condi¢cdo especial
para realizacao da(s) prova(s) sera divulgado oficialmente no site da ALPHA CONCURSOS
(https://portal.alphaselecoes.com.br/).

Qualquer solicitagao, apds o periodo de inscricdo, o candidato devera entrar em contato com
a ALPHA CONCURSOS (https://portal.alphaselecoes.com.br/) - através do Atendimento ao
Candidato por meio do canal de Contato no site da ALPHA CONCURSOS, nos dias uteis,
das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes para o atendimento especial.

O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e
da viabilidade do pedido.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — (PcD)

A participacédo de candidatos com deficiéncia no presente Processo Seletivo observara as
regras contidas no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n°
3.298/1999.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, incisos | a V, do Decreto Federal n° 3.298/99 com as alteracdes
dadas pelo Decreto n° 5.296 de 2 de dezembro de 2.004.

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribui¢des da Fungao
Publica a ser preenchida, a base de 5% (cinco por cento) da Fungéo aberta para o qual
concorre, sendo desconsideradas as fragdes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para
maior as fragdes iguais ou superiores.

Nao havendo pessoa com deficiéncia aprovada, as vagas ficarao liberadas para os demais
candidatos.

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigbes da Fungédo Publica
pretendida sdo compativeis com sua deficiéncia.

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagao, duracao, data, horario e
local de realizagdo das provas.

Para concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato da
inscricao, declarar ser pessoa com deficiéncia, indicar que deseja concorrer as referidas
vagas e especificar a(s) deficiéncia(s).
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Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar, na inscricéo,
no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID, observando o disposto
no artigo 4° e incisos do Decreto Federal n® 3.298/99, e, no periodo das inscrigdes, devera
no processo de inscrigao:

a) Escolher para qual fungéo deseja se inscrever e clicar na solicitagao participar da Vaga
especial para PcD (Pessoas com Deficiéncia).

b) Anexar laudo médico original digitalizado em formato (*.pdf), atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
classificacao Internacional de Doenca — CID, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término do periodo designado para as inscrigdes.

c) Solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para
realizacdo da(s) prova(s), especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial
que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.

O candidato deficiente visual: devera solicitar durante a inscrigdo, a necessidade ou nao de
confecgao de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo
adicional para sua realizagao.

Aos deficientes visuais:

a) Ao deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do prazo de inscrigao, e suas respostas deverao ser transcritas em
braile e para a folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal
transcritor).

b) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagao das provas,
reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

c) Aos candidatos com baixa visao: serao oferecidas provas ampliadas. Essas poderao
ser confeccionadas no tamanho de fonte 24.

O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, em sua inscrigao, se necessitara de:

a) Intérprete da LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b) Autorizag&o para utilizagao de aparelho auricular.

Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar essa utilizagéo no parecer de médico
especialista, bem como informado durante a inscrigéo.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, em sua inscricdo, se necessitara de:
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a) Mobiliario adaptado;
b) Auxilio no manuseio da prova e transcrigao de respostas.

Os documentos digitalizados anexados na area do candidato conforme descrito na alinea “b”
do item. 6.8 devem estar legiveis e que permitam o acesso dos avaliadores.

N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer
formas que nao a especificada neste Edital.

O candidato que, dentro do periodo das inscricdes, deixar de declarar ser deficiente ou
aquele que se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no item 6.8, deste
Capitulo, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, para fins deste Certame, nao tera
prova especial preparada e/ou a condi¢ao especifica para realizagdo da (s) prova(s).

Pessoa com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e
da viabilidade do pedido.

A divulgacao da relagdo de solicitacbes de inscricbes deferidas e indeferidas para a
concorréncia neste Certame como pessoa com deficiéncia sera publicada no site da ALPHA
CONCURSOS (https://portal.alphaselecoes.com.br/) devendo o candidato acompanhar a
referida publicagao.

Os candidatos que tiverem indeferimento em sua inscricdo como pessoa com deficiéncia
e/ou indeferimento de condigdo especial para a realizagdo da(s) prova(s), poderéao interpor
recurso no prazo de até 04 (quatro) dias uteis apds a publicagéo.

O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado, no item anterior, sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséao.

A analise de recurso contra o indeferimento de inscricdo na condicdo de pessoa com
deficiéncia e/ou da condicdo especial para a realizagao das provas tera data prevista para
sua divulgacao publicada no site da ALPHA CONCURSOS
(https://portal.alphaselecoes.com.br/). Apds esta data fica proibida qualquer inclusao ou
excluséo de candidato da lista especial.
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O candidato que tenha tido deferida sua inscricdo como pessoa com deficiéncia, se
classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu nome constante da
Lista de Classificagao Especial.

O candidato que tenha tido deferida sua inscrigdo como pessoa com deficiéncia se aprovado
neste Processo Seletivo, quando convocado, devera (munido de documento de identidade
original) submeter-se a avaliacdo a ser realizada pelos médicos indicados pela Prefeitura
municipal de Assis, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na
previsdo do artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragbes, observadas as
seguintes disposicoes.

O candidato que tenha tido deferida sua inscricdo como pessoa com deficiéncia devera
comparecer a pericia médica, se for o caso, munido de:

a) Original de um documento de identificacao;

b) Laudo médico (original ou copia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e
o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas (CID);

c) Demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros
documentos estabelecidos no edital de convocagdo para a realizagdo da pericia
meédica.

Os candidatos serao convocados para realizagado da pericia médica, quando for o caso, por
meio de Edital, publicado no site da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ASSIS
(https://www.educacao.assis.sp.qgov.br/).

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica.

Os respectivos resultados da pericia médica, serdao publicados no site da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ASSIS (https://www.educacao.assis.sp.gov.br/).

Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia (lista especial) o candidato, cuja
deficiéncia assinalada na Inscricdo nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, ou aquele que ndo comparecer na
pericia médica, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao geral.


https://www.educacao.assis.sp.gov.br/
https://www.educacao.assis.sp.gov.br/
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Nao ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo ou classificagcdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

Os candidatos constantes da lista especial (candidatos com deficiéncia) serdo convocados
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, quando da convocacgao, para exame médico admissional, com finalidade de
avaliagcao da compatibilidade entre as atribuicdes da fungao e a deficiéncia declarada, sendo
sua posse indeferida, caso o candidato apresente deficiéncia considerada incompativel com
as atribui¢des da fungao.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

Ap0s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como motivo
para justificar a concessao de readaptacao de fungédo, bem como para a aposentadoria por
invalidez.

DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Processo Seletivo seguira as seguintes fases:

FUNGAO PUBLICA

Auxiliar de Organizagao Escolar PROVA OBJETIVA

A Prova Objetiva sera aplicada de acordo com a distribuigdo dos candidatos em 1(um) turno
conforme a seguir:

PROVA DIA 12/09/2021

TARDE
INiCIO DAS PROVAS: 14h

Auxiliar de Organizacgéao Escolar Il

Os locais de realizagdo das provas objetivas serdo confirmados por meio de Edital préprio
de convocacéao, e sera afixado no local de costume da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DE ASSIS, no site https://www.educacao.assis.sp.gov.br/ e no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
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Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade,
com fundamento no item 1.2, a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA
SILVA ME e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ASSIS poderdo alterar
horarios das provas, locais ou até mesmo dividir a aplicagao das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagao de acompanhar as publicagdes oficiais e por meio
do site da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE ASSIS e da empresa
organizadora. Eventual adiamento ou qualquer alteragcdo com relagéo a data da prova néo
confere ao Candidato a restituicdo da taxa paga.

A Prova Objetiva contera 40 (quarenta) questdoes de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas (A, B, C, D), para cada uma delas, tendo para cada questdo uma unica
alternativa correta, valendo 2,50 (dois e meio) pontos cada questao, totalizando 100 pontos,
em atengdo ao CONTEUDO PROGRAMATICO (ANEXO llI).

A duragao da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da
Folha de Respostas, com inicio e término a ser oportunamente divulgado por ocasido da
publicacdo do Edital de Convocacéo para as Provas, segundo o CRONOGRAMA previsto
no ANEXO I.

O Local da aplicagao da Prova sera igualmente divulgado no Edital de Convocagéao, sendo
que os PORTOES serdo FECHADOS com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do inicio
da prova objetiva, e o candidato que comparecer apds esse horario sera automaticamente
DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima sugerida de
1 (uma) hora, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha, Protocolo
de Inscricdo e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS COM FOTO NO ORIGINAL:

a) Cédula de ldentidade RG;

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97;
f) Passaporte.

Durante as provas nao_sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo:
qualquer espécie de consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou
utilizagao de livros, manuais ou anotacdes, maquina calculadora, reldégios de qualquer tipo,
agendas eletrénicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player, notebook,
palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens,
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bem como o uso de o6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios
similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser desligado), seréo
guardados em sacos plasticos fornecidos pela empresa ALPHA CONCURSOS - IMARA
CRISTINA BARROS DA SILVA ME, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ira se sentar. Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos
deverao ser colocados no chao sob a guarda do candidato. Todos os pertences serao de
inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas
portando qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

ApOs adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente
acompanhado do Volante, designado pela Coordenagao do Processo Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, somente apos 1 (uma)
hora do horario previsto para o inicio da aplicagdo, devendo entregar ao Aplicador de Sala o
caderno de questdes e respectiva folha de respostas.

O candidato devera transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas respostas por questao,
na ordem de 01 _a 40, marcando de acordo com as instrugdes contidas no Caderno de
Questodes, conforme exemplo abaixo:

O candidato deve preencher a FOLHA DE RESPOSTAS com caneta esferografica de tinta
azul ou preta. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras,
qgue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS ¢ de inteira responsabilidade do candidato,
devendo ser realizado de acordo com as instrucoes especificadas anteriormente, sendo que
0s prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, tais como dupla marcacéo,
marcacao rasurada ou emendada, campo de marcagao nao preenchido ou preenchido
parcialmente, acarretardo a perda da pontuacao da questdo pelo candidato.
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7.16. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo e aos Fiscais designados pela empresa
ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, o direito de excluir da
sala e eliminar do restante da prova, o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para
resguardar a execugao individual e correta das provas.

7.17. Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar a ata da sala, e o lacre do envelope das folhas de respostas e das provas objetivas
juntamente com o aplicador da sala e Coordenador, sendo liberados quando todos(as)
tiverem concluido.

7.18. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os Atos,
Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serao afixados também
nos quadros de aviso do SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ASSIS, no site
oficial https://www.educacao.assis.sp.gov.br/, bem como no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, devendo, ainda, manter atualizado seu e-mail,
endereco, telefone e dados pessoais.

8. DAS MATERIAS E CONTEUDOS

8.1.  As matérias e conteudos constantes das provas objetivas a que se submeterao os candidatos
sao as constantes no ANEXO Il do presente Edital.

9. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

9.1. O Processo Seletivo constara das seguintes avaliacoes:
9.2.  Para a Funcéo Publica de: Auxiliar de Organizagao Escolar Il.

a) Prova Objetiva de 40 (quarenta) questdes com valorizagdo de 100 (cem) pontos,

conforme as informagdes constantes do quadro a seguir:

DISCIPLINA QUESTOES QY,’:';?EO PONTUAGAO MAXIMA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,50 25,00
RACIOCINIO LOGICO 05 2,50 12,50
CONHECIMENTOS GERAIS 05 2,50 12,50
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,50 50,00
TOTAL = . o

15
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DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
classificatério e eliminatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da formula abaixo:

NPO = 100 x NAP

ONDE:

TQP

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questbes da prova

NAP = Numero de acertos na prova.

O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, sera
desclassificado do Processo Seletivo.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual numero de pontos, serao
fatores de preferéncia os seguintes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até a data de publicacdo do resultado e classificacdo deste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de
2003).

obtiver maior pontuagcao em Conhecimentos Especificos;

obtiver maior pontuagado em Lingua Portuguesa (quando houver);

obtiver maior pontuagao em Matematica (quando houver);

obtiver maior pontuagado em Informatica (quando houver);

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os
enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

A Classificacdo Final do Processo Seletivo sera publicada por meio de duas listagens, a

saber:
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a) A Classificagdo Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive, os inscritos como pessoa com deficiéncia (PcD), em ordem de classificagéo,
respeitando a funcio para os quais se inscreveram;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificacao,
respeitando a fungao para os quais se inscreveram.

O candidato eliminado que nao aferiu a nota minima descrita no item 10.3 deste edital sera
excluido do Processo Seletivo e ndo constara nas listas constantes nas alineas A e B do
item 11.2.

DOS RECURSOS

Para recorrer 0 candidato devera acessar O endereco eletrénico
https://portal.alphaselecoes.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” — “Recursos e
Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrugdes nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada
fase, conforme o préximo item.

Cabera recurso a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, em
caso de indeferimento das inscri¢des, em face do gabarito e/ou contra o conteudo da prova,
no tocante a erro material ou do teor das questdes e da divulgagao do resultado preliminar.

Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:

a) Do Edital de Homologacéao das Inscrigdes;
b) Do Edital de Gabarito Preliminar;
c) Do Edital de Classificagdo Preliminar.

Em qualquer caso, ndo serao aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via
telefénica. A interposi¢ao devera ser feita diretamente no site, contendo nome do candidato,
RG, numero de inscricao, Fungao Publica para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera
publicado um novo gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no site
pelo prazo de 4 (quatro) dias uteis. Cabera a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA
BARROS DA SILVA ME decidir sobre a anulagao de questdes julgadas irregulares.
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Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para todos os candidatos e os
pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&do os obtiveram,
independente de recurso.

Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentagao
I6gica e consistente, com apresentacéo de bibliografia no caso de recurso contra questdes.

Apos a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Banca Examinadora da
ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, em fungao de erro
material, podera haver alteracdo da pontuagao e ou classificacdo inicialmente obtida para
uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida para a prova objetiva.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos administrativos interpostos é da ALPHA
CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, constituindo-se em ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANGA E PREVENGAO AO CONTAGIO DO COVID-
19

Em consideragao as atividades presenciais, em que pese a questdo de Segurangca e
Prevengao ao contagio do COVID 19, serdo adotados os seguintes critérios:

a) Sera obrigatorio o uso de mascaras de protecao facial com cobertura total de nariz e
boca, durante todo o periodo de realizagdo de qualquer prova presencial, para uso
pessoal, conforme os Decretos Municipal e Estadual em vigor.

b) Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova(s), de candidato
que estiver sem a mascara.

c) Sera permitido que se leve mascaras adicionais para troca, de acordo com o periodo
de duragao de sua prova e/ou estado da mascara, considerando as recomendacgdes
dos 6rgaos de saude;

d) Esta autorizado e é recomendado que o candidato traga o seu alcool em gel, com
embalagem transparente, para uso exclusivamente pessoal durante o periodo de
realizagao da prova.

e) Sera permitido, se for vontade do candidato, o uso de luvas transparentes.

f) O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material
de protegéo utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgaos
de saude.
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g) As mascaras usadas deverao ser armazenadas em saco plastico transparente, que
devera ser trazido pelo candidato.

h) Nao sera permitido o descarte, descrito no item acima, no local da realizagdo da
atividade presencial.

Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais
do Estado de SP, com vistas a prevengao do contagio e ao combate do novo Coronavirus
(COVID19), serao observados os cuidados de distanciamento social e higienizagao relativos
a prevengao do contagio do COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de
COVID-19 ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, nao
comparecer ao local de provas. Neste interim, o candidato devera preencher, assinar e
entregar na entrada do local de provas, o Questionario Autodeclaratério constante no
ANEXO VI deste Edital.

A fim de evitar aglomeracdes, a entrada nos locais de prova sera aberta com antecedéncia
de 30 minutos, a entrada sera realizada em grupos e com monitoramento por quantidade
permitida e liberagao dos corredores.

Ao entrar no local o candidato devera dirigir-se imediatamente ao local de prova.
E proibida a permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.;

O candidato devera manter, no local de aplicacdo (corredores, sala de espera e sala de
prova), o distanciamento minimo de qualquer pessoa exigido na legislagao aplicavel.

Em todas as atividades presenciais o candidato sera submetido a medicdo de temperatura
na entrada do local:

a) A temperatura maxima permitida sera 37,5°;

b) Se a temperatura aferida for igual ou maior a 37,6°, serao realizadas outras duas
afericoes;

c) Apds a terceira medicao, aferida temperatura igual ou superior a 37,6° o candidato
sera dispensado, e, em consequéncia, excluido deste Processo Seletivo;

Para identificagao da fisionomia/identidade do candidato, sera exigida a retirada da mascara,
sendo mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacdo apds a
identificagao.

Por questao de segurancga, a equipe organizadora, em qualquer momento, podera exigir a
vistoria da mascara e/ou mascara reserva, bem como dos utensilios tragos a parte.
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A equipe organizadora adotara e se responsabilizara pelas medidas de limpeza,
distanciamento social e pelo cumprimento das regras adotadas no dia da realizagdo das
atividades nos locais de prova.

O candidato devera seguir as orientagdes de segurancga definidas pela equipe de aplicagao
com relacdo a entrada e circulagdo no ambiente, direcionamento de candidatos a sala de
aplicagao e utilizacdo de banheiros.

DA PUBLICIDADE

Todos os atos referentes ao Processo Seletivo até o seu término, serdo publicados no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, no site oficial da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE ASSIS, https://www.educacao.assis.sp.gov.br/, e também disponiveis na
area do candidato no site https://portal.alphaselecoes.com.br/.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo neste Processo Seletivo implica na aceitagédo por parte do candidato de todos os
principios, normas e condigdes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na
legislacdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizacao nas esferas administrativa, civel e penal.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo,
bem como o de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corregao dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes.

Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderao ser revistados por
detectores de metais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer
momento nas salas e nos corredores dos locais de aplicagao das provas, na entrada e na
saida do local de realizacdo da prova objetiva.

Medidas adicionais de seguranga que visem o interesse coletivo poderdo ser aplicadas a
qualquer momento pela organizacao do Processo Seletivo, sem prévia comunicacao.

O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a
Coordenacéao no dia da realizagao da prova objetiva.


http://www.alphaselecoes.com.br/
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Prescrevera em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a homologagédo da
Classificagao Final, o direito de acao contra quaisquer atos relativos a este PROCESSO
SELETIVO.

Serao armazenados pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, em formato fisico e em local
apropriado, todos os formularios de inscricao, folhas de respostas, folhas de frequéncia,
cadernos de respostas e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares
de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo, apds esse periodo serao incinerados.
Serdo armazenados por 3 (trés) anos subsequentes, todos os arquivos em verséao digital.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco eletrénico, bem como seu enderego
domiciliar para correspondéncia, junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS, apos a
Classificagao Final e Homologacao dos Resultados.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informag¢des e documentos do
candidato, ou quando constatada a omissao ou declaragao falsa de dados ou condicdes, ou,
ainda, irregularidade na realizagao das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo e embora
o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

Com as ressalvas do Edital, os prazos deste correm continuamente, inclusive sabados,
domingos e feriados, do cdmputo do termo inicial até o termo final, sendo preclusivos,
continuos e comuns a todos os candidatos, nao havendo justificativa para o nao cumprimento
e para a apresentacao de recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas..

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do
concurso, sdo de uso exclusivo da ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA
SILVA ME, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacao a terceiros ou a devolugao
ao candidato.

O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacgao de informagdes (tais como nome, rg, data de nascimento, notas e desempenho,
entre outras) que sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao certame. Tais informacdes poderao, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca.
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O Processo Seletivo tera a validade de 1 (um) ano, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogagédo por igual periodo, a critério da Administracdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdao em exame de
saude, elaborado por médicos especialmente designados pela PREFEITURA MUNICIPAL
DE ASSIS e apresentagao de documentos legais que lhe forem exigidos.

Os EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS Consistiram na avaliagdo das condicdes fisicas e
psicologicas indispensaveis para o exercicio das fungdes inerentes a Fungédo Publica,
postulada pelo candidato, consistente em:

a) Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;
b) ApOs avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao
exercicio de suas fungdes, podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicido Federal, acrescido pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 04/06/98, é vedada a percepcado simultdnea de salarios com
proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses de acumulagcdo remunerada,
expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios
da ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME a relagédo de
parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Cddigo Civil. Constatado o parentesco
a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a
homologacédo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS e a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA
BARROS DA SILVA ME nao sao responsaveis e nem assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagédo dos candidatos, despesas afins, quando
da realizacido das etapas deste certame, nem se responsabilizam por perda ou extravio de
documentos, pertences ou objetos, ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS € a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA
BARROS DA SILVA ME nao se responsabilizam e expressamente nao autorizam quaisquer
cursos, “cursinhos”, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais a matérias
deste Processo Seletivo ou ainda por qualquer informacdo em seu nome, ou em face deste
certame.
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Toda e qualquer comprovacao de tempestividade dos recursos e documentacgdes sera feita
através da AREA DO CANDIDATO no site https://portal.alphaselecoes.com.br/, atestando
exclusivamente a entrega, sendo desconsiderados requerimentos ou recursos intempestivos
ou interpostos em desacordo com este Edital.

Apos a homologacado dos resultados, a ALPHA CONCURSOS - IMARA CRISTINA
BARROS DA SILVA ME fica eximida e quitada de toda e qualquer responsabilizacdo ou
vinculagao ao candidato, sendo os demais atos de admiss&o, convocagao e outros, todos a
cargo publico exclusivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e no Estatuto da PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS serao
resolvidos em comum pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS e a empresa ALPHA
CONCURSOS - IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes aos da data do presente Edital.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Fiscalizagdo do PROCESSO
SELETIVO.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a este PROCESSO SELETIVO, divulgados nos
enderecos eletrénicos: https://portal.alphaselecoes.com.br e
https://www.educacao.assis.sp.gov.br .

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Assis, 12 de julho de 2021.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

DULCE DE ANDRADE ARAUJO
Secretaria Municipal de Educacéao
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16. ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO — (CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO)

EVENTO
Publicagao do Edital Normativo e Resumido.

DATA
12/07/2021

Periodo das inscrigées

13/07/2021 a 09/08/2021

Periodo para solicitagao de iseng¢ao da taxa de inscrigao

13/07/2021 a 09/08/2021

Divulgagao da analise preliminar dos pedidos de isen¢ao

13/08/2021 apds as 17h

Prazo para interposicdo de recursos acerca da analise preliminar dos pedidos
de isengao

16 a 19 de agosto de 2021

Divulgacao da relagao definitiva dos pedidos de isengao 20/08/2021
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigédo - Boleto Bancario 23/08/2021
Divulgagao do deferimento preliminar de inscri¢gées 26/08/2021

Prazo para interposigao de recursos acerca do indeferimento de inscrigoes
(Geral + PcD)

27 a 30 de agosto de 2021

Divulgacao do deferimento definitivo e Homologagao das inscrigoes (Geral

+ PcD) 31/08/2021
Dlvul_gat,:ao~ dos Iocal.s ~e Convocacao para realizacdo da prova (Cartdo de 03/09/2021
Confirmacao de Inscrigao)

Realizagado das Provas Objetivas 12/09/2021

Divulgagao dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas

13/09/2021 apos as 17h

Prazo para interposicdao de recursos acerca da divulgagdo preliminar dos
gabaritos das Provas Objetivas

14 a 19 de setembro de 2021

Divulgagao da analise dos recursos e dos gabaritos definitivos das provas
objetivas

22/09/2021

Divulgac¢ao da classificagao preliminar das Provas Objetivas

22/09/201

Prazo para interposi¢ao de recursos acerca da divulgagdo da classificagao
preliminar das Provas Objetivas

23 a 27 de setembro de 2021

Decisdo dos recursos interpostos acerca da divulgagdo do resultado

preliminar das Provas Objetivas 30/09/2021
Divulgacgao da Classificagdo Final do Processo Seletivo 30/09/2021
Homologa¢ado dos Resultados 04/10/2021

OBS.: Cronograma previsto do Processo Seletivo podera ser alterado. Os interessados deverao
acompanhar o andamento do Processo Seletivo pelo site https://portal.alphaselecoes.com.br/.
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17. ANEXO Il - DAS ATRIBUIGOES

DESCRIGAO SUMARIA DA FUNGAO:

AUXILIAR DE ORGANIZACAO ESCOLAR II: Dar suporte as atividades realizadas pela escola, na
documentagado escolar, atendimento aos pais e orientacdo e acompanhamento dos estudantes,
além de contribuir para a integragédo entre escola e comunidade, atender a comunidade escolar,
atualizar arquivos cadastrais, colaborar no desenvolvimento da proposta pedagogica da escola,
informar a direcdo da escola sobre a conduta dos alunos e comunicar ocorréncias. Zelar pela
conservagao do prédio escolar e de suas instalagdes, equipamentos e materiais. Auxiliar no
recebimento, controle de materiais diversos. Auxiliar no atendimento e organizag¢ao dos alunos, nas
areas de circulagao interna/externa, nos horarios de entrada, recreio e saida. Prestar assisténcia
aos alunos nas atividades desenvolvidas fora da sala de aula. Auxiliar no atendimento aos alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéao.
Auxiliar na prestagdo de atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmisséo de informacdes. Colaborar na manutengao da disciplina e
participar, em conjunto com a Equipe Escolar, da implementacdo das normas de convivio.
Demonstrar paciéncia, capacidade de trabalhar em equipe, iniciativa, prudéncia, equilibrio
emocional, agilidade, destreza manual, capacidade de contornar situacées adversas. Desenvolver
suas tarefas de forma ética, prezando pelo sigilo. Executar outras tarefas correlatas quando
necessario.
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18. ANEXO lll - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composig¢ao das provas no item 9.2 do presente edital)
Conteudo a ser desenvolvido pela ALPHA CONCURSOS.

(ENSINO MEDIO)
Conhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa:

Interpretagdo de texto. Argumentagdo. Pressupostos e subentendidos. Niveis de linguagem.
Ortografia e acentuagao. Articulagdo do texto: coesao e coeréncia. Classes de palavras. Sintaxe.
Termos da oragao. Processos de coordenagao e subordinacgdo. Discurso direto e indireto. Tempos,
modos e vozes verbais. Flexao nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal
e verbal. Ocorréncia da Crase. Pontuacao. Equivaléncia e transformacao de estruturas.

Raciocinio Logico:

Raciocinio Logico e matematico: resolugédo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Regra de trés simples e
composta; Equacgao do 1.° e 2° grau. Proposi¢des simples e compostas, operagdes com numeros
naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicagao e divisdo. Sistemas de medidas: tempo,
comprimento, capacidade, massa, quantidade. Porcentagem, Juros simples e composto.

Conhecimentos Gerais:

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacgdo, cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas ambientais, seguranca,
globalizagdo e ecologia e suas vinculagdes histéricas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no
mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Assis-SP: hidrografia, relevo, populagéao,
clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.
Constituicao Federal, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.

26



PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof.? Judith de Oliveira Garcez”
DEPARTAMENTO DE Secretaria Municipal de Governo e Administracéo
ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 — EDITAL N° 01/2021

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Organizagao Escolar Il:

ADMINISTRACAO PUBLICA: Principios e Poderes da Administracdo Publica. Redacdo Oficial:
principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e
recomendagdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificagao do signatario, expressbes
e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio, correio
eletrénico, documentos (conceitos e defini¢des, generalidades, tipos, partes, apresentagéo, forma
e estrutura, padronizagéo, diagramagao). Documentacgéo e arquivo. Cuidados com o ambiente de
trabalho, nogbes de seguranga do trabalho e ergonomia.

INFORMATICA: Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel
2010 *, Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso
do correio eletrénico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*); Nogbdes sobre Seguranga da
Informacao; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, l6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua
instalagao padrao, no idioma Portugués-Brasil.

LEGISLAGAO: Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990 (Das Disposicdes
Preliminares - Artigos 1° ao 6°; Dos Direitos Fundamentais - Artigos 7° ao 24° Do Direito a
Liberdade, ao Respeito e a Dignidade — Artigos 15° ao 18°, Do Direito a Educagao, a Cultura, ao
Esporte e ao Lazer — Artigos 53 ao 59; Das Medidas de Protegéao - Artigos 98° ao 102°). Constituigao
da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de
Improbidade Administrativa. Lei Organica do Municipio de Assis - Titulo VI, Capitulos lll, artigos 234
a 251. Lei Municipal 2.861/1991, dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de
Assis, Lei n° 5.084 de 06/12/2009 - Dispde sobre o Sistema Municipal de Ensino de Assis. Lei
Complementar n°® 06, DE 25 DE ABRIL DE 2011, Estatuto Municipal da Educacao e Plano de
Carreira do Magistério Publico. Assis-SP.
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19. ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO PARA DOADORES DE SANGUE

REQUERIMENTO DE ISENCAO PARA DOADORES DE SANGUE
(Lei Municipal n2 4,784, de 08 de maio de 2006)

Eu , portador do

documento de identidade (RG) n2 e inscrito no Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF/MF) sob o n® , residente e domiciliado na

Rua: ,n2 ,

Bairro , Cidade , Estado
, CEP , fone , candidato a vaga de

, requer a Vossa Senhoria isencdo da taxa do Processo Seletivo n? 01/2021,
conforme Lei Municipal n2 4.784, de 08 de maio de 2006.

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Assis - SP, de de

Assinatura do Requerente

Reservado a Comissao Especial de Fiscalizacdo do Processo Seletivo:

Pedido: () deferido () indeferido
Data da avaliacdo: Carimbo e assinatura do servidor responsavel pela andlise.
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20. ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENGCAO PARA DESEMPREGADOS

(Lei Municipal n2. 3.953, de 15 de setembro de 2000)

MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO PROCESSO SELETIVO N.2 001/2021

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, residente a logradouro, n.2 xxx, bairro xxx, na cidade de xxx,
Estado de S3o Paulo, telefone residencial xxx, telefone celular xxx, portador do Documento de Identidade
n.2 xxx e do CPF n.2 xxx, em conformidade com a Lei Municipal n2. 3.953, de 15 de setembro de 2000 (que
concede isencdo da taxa de inscricdo por estar desempregado) apresento a Carteira de Trabalho original,
com Copia para juntar a este requerimento, no qual me inscrevi para a fungdo publica de xxx.

Assis, de de 2021.

Nome completo e assinatura

Dados Complementares:
Nome completo da mae:
Data de nascimento (do requerente):

Sexo: () feminino () masculino

Reservado a Comissao Especial de Fiscalizacdo do Processo Seletivo:

Pedido: () deferido ( ) indeferido

Data da avaliagao: Carimbo e assinatura do servidor responsavel pela analise.
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21. ANEXO V - QUESTIONARIO AUTODECLARATORIO

(Devera ser entregue preenchido pelo candidato no dia da prova)

NOME DO CANDIDATO

Temperatura corpdrea: °C (Sera aferida e preenchida pelo fiscal no dia da prova)

Marque com X o quadro referente a resposta

1- Vocé teve contato proximo (que resida no mesmo domicilio) com alguma
pessoa testada positiva para COVID-19 nos ultimos 14 dias?

N - - - . 5 ~
2- Vocé apresentou algum dos seguintes sintomas nas ultimas 24 horas: SIM NAO

Febre

Calafrios

Falta de ar

Tosse

Dor de garganta

Dor de cabega

Dor no corpo

Perda de olfato e/ou paladar

Diarreia/motivo desconhecido

Declaro que as informacgdes constantes aqui sdo verdadeiras.

Declaro, ainda, que estou ciente de que ndo realizarei as provas caso a temperatura corpdrea esteja acima
de 37,8°C.

Assis, de de 2021.

Assinatura do candidato
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