PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

EDITAL N° 33/2019

PROCESSO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO - PROMOCAO POR MERITO
Secretaria Municipal de Educacao

JOSE APARECIDO FERNANDES, Prefeito Municipal do Municipio de Assis, no uso de suas
atribuicbes legais, através da Secretaria Municipal de Educacao de Assis torna publica e faz
saber aos Professores (PDI, PEBI e PEBII), Diretores de Escola, Diretor de Escola de
Desenvolvimento Infantil, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagogicos, Assistentes Técnicos
Pedagdgicos (ATPs) e Supervisores de Ensino, titulares de cargo das escolas da Rede
Municipal de Ensino de Assis, que estardo abertas as inscricdes para avaliagdo de Promocéao
por Mérito, conforme disposto na Lei Complementar n°. 06, de 25 de abril de 2011 e Resolugéo
SME n° 25/2019, nos termos deste Edital:

1- O processo da Promocgdo por Mérito sera regido pelo art. 59, da Lei Complementar
n® 06/2011, que dispbe sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério
Pablico Municipal de Assis e Resolugdo SME n° 25/2019 da Secretaria Municipal da
Educacéo.

2- O processo de Avaliacdo compreendera:

FASE I

A - Pontuacdo em Cursos de curta e média duracéo conforme previsto na Lei Complementar
n° 06/2011 - Anexo VIII;

B - Analise da insercdo do profissional na comunidade escolar, conforme previsto no
Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico de Assis, Lei Complementar n°® 06/2011,
artigo 55, Anexo VIIl.

FASE I
A- Prova escrita, conforme estabelece Anexo VIII, da Lei Complementar n® 06/2011.

3- DA INSCRICAO:

3.1- Ainscricdo devera ser feita ha Secretaria Municipal da Educacao e assinada pelo préprio
candidato.

a) Periodo: Dias 06 e 09 de dezembro de 2019;

b) Horario: 8h00 as 16h00;

c) Local: Secretaria Municipal da Educagéo, sito a Av. Getulio Vargas, 740, Vila Nova
Santana, Assis-SP.

4- DOS REQUISITOS:

4.1- E requisito minimo para inscricdo do funcionario neste processo, ter atuado no ano de 2018,
conforme artigos 58 e 59 da Lei Complementar n°. 06, de 25 de abril de 2.011, desde que:

I Seja funcionario efetivo do quadro do Magistério Publico de Assis;
Il. Tenha cumprido o estégio probatério no ano base da avaliacéo;
II. N&o seja funcionario readaptado no ano base da avaliagao.

5- DA DOCUMENTACAO EXIGIDA:
5.1- No ato da inscricdo o candidato devera:
a) Entregar o requerimento de inscricdo oferecido pela Secretaria Municipal de Educacéo.
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b) Apresentar original e Xerox dos documentos pessoais e dos cursos de curta e média
duracdo, dentro da area da educacéo, realizados durante o periodo avaliado (intersticio
de 03 anos) e copia do ultimo holerite.

5.2- Os documentos referentes aos cursos seréo deferidos conforme estabelece a Resolugéo n°
25/2019.

6- DA AVALIACAO:

6.1- O processo de Avaliacdo por Mérito sera operacionalizado pela Comissdo de Promocéao
por Mérito, nomeada através do Decreto n° 8.038, de 05 de dezembro de 2019.

6.2- Conforme paragrafo 2° do art. 60 da Lei Complementar n° 06, de 25 de abril de 2011, os
profissionais serdo avaliados dentro de uma escala de 0 a 20 pontos (sendo 10 pontos
maximos para cada fase), de acordo com o anexo VIII, da referida Lei.

6.3- Serdo contemplados 30% dos profissionais de cada categoria, conforme estabelecido no
art. 58 da Lei Complementar n® 06, de 25 de abril de 2011 e Art. 3° da Resolugéo
SME n° 25/2019.

6.4- A prova escrita serd realizada:

a) Data da Prova: 15/12/2019
b) Horario: 08h30 as 11h30 e 13h asl16h (conforme a categoria — Anexo 1)
¢) Local: EMEIF “Prof.2 Maria Amélia de Castro Burali.

6.5-0 ndo comparecimento na data da prova escrita incorrera na eliminacdo automatica do
candidato.

7- DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL:

7.1-O candidato sera classificado conforme pontuacdo obtida nas Fases | e Il, conforme o
disposto nos artigos 60 e 61 da Lei Complementar n°® 06, de 25 de abril de 2011 e
Resolucdo SME n° 25/2019.

7.2- A classificagé@o preliminar do processo de Promogéao por Mérito, sera publicada conforme
estabelecido no Anexo | — Cronograma.

7.3-A classificacdo final do Processo de Promocdo por Mérito, sera publicada, conforme
estabelecido no Anexo | — Cronograma, no site oficial da Secretaria Municipal de Educacéo
(www.educacao.assis.sp.gov.br).

8- DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO E DO RECURSO:

8.1-O pedido de reconsideragdo fundamentado devera ser apresentado por escrito e
protocolizado na Secretaria Municipal de Educacdo enderecado a Comissdo Especial para
Elaboragdo, acompanhamento e aplicagdo do Processo de Avaliacdo de Desempenho -
Promocao por Mérito, conforme estabelecido no Anexo | — Cronograma.

8.2 - Serdo aceitos 0s recursos:
a) Da lista de inscri¢cbes deferidas;
b) Do resultado final.
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8.3- Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo, obedecendo ao previsto no
Anexo | - Cronograma.

8.4- Publicar-se-a novo resultado do processo de promocao por mérito, caso haja necessidade de
alteracdo do mesmo, em decorréncia da analise do recurso.

9- DA HOMOLOGACAO:

9.1- A Comissédo encaminhara relatério circunstanciado dos trabalhos ao Prefeito Municipal, com
a classificacdo final dos candidatos, para a sua homologacéo e publicacdo no site oficial da
Secretaria Municipal de Educa¢do, www.educacao.assis.sp.gov.br.

10- DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1- E essencial a manifestacdo da vontade do Servidor, por meio de inscricdo ao processo de
promocao, acompanhada da documentacéo exigida neste Edital.

10.2- As copias relativas aos documentos apresentados pelos candidatos ficardo sob a guarda da
Comissdo, sendo posteriormente encaminhadas ao Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Educacéo.

10.3- E parte integrante deste Edital o Anexo | — Cronograma de Atividades e, Anexo Il - Tabela
com o numero de cargos providos no Ano Base de avaliagao.

10.4- Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverdo ser protocolados
na Secretaria Municipal da Educacao de Assis, sito a Avenida Getulio Vargas, n° 740, Vila
Nova Santana, Assis-SP, no horario das 08h00 as 17h00, e serdo resolvidos pela
Comissdo Especial para Elaboracdo, acompanhamento e aplicacdo do Processo de
Avaliacdo de Desempenho — Promocao por Mérito.

Prefeitura Municipal de Assis, em 05 de Dezembro de 20109.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

DULCE DE ANDRADE ARAUJO
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Secretaria Municipal de Governo e Administracao

PERIODO HORARIO ATIVIDADE LOCAL
05/12/2019 17h Lancamento do Edital Site SME
06 e 09 de Das 8h as 16h Inscricoes SME
dezembro de 2019
09/12/2019 17h Publicacdo das inscricOes deferidas Site SME
10/12/2019 8h as 17h Impetracao de recursos SME
12/12/2019 17h Publicacdo pds-recurso SME
Prova Escrita
-PEB I- 25h
- PEB I- 30h
08h30 &s 11h30 -PDI Escola Maria Amélia
15/12/2019 - PEB II-30h de Castro Burali
(Inglés/Ed.Fis./Ed.Especial)

- Coordenador Pedagdgico.

- Diretor

- Vice Diretor

= Supervisor Ensino

13h as 16h
- Professor com 02 cargos
18/12/2019 17h Resultado Preliminar Site SME
19/12/2019 8h as 14h Recursos SME
20/12/2019 17h Resultado Final SME
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ANEXO I

TABELA NUMERO DE CARGOS PROVIDOS PARA PROMOCAO POR
MERITO

ANO BASE - 2018

Tabela do calculo da quantidade de vagas para enquadramento da Promocao por Mérito (por
categoria), com base na Lei Complementar n°® 06, de 25 de Abril de 2.011 e Resolucéo
SME n° 25/20109.

POSICAO EM 2019 POSICAO EM 2018
VAGAS
MODALIDADE TOTAL DE
PROVIDOS PROVIDOS PARA
CARGOS -
EVOLUCAO

PEB | — 25 horas 180 159 163 49
PEB | — 30 horas 250 195 201 60
PDI — 40 horas 243 131 134 40
PEB Il — Educacéo

) 21 14 14 04
Especial
PEBII — Educacéo Fisica 70 59 61 18
PEBII — Inglés 25 21 22 07
Diretor de Escola 47 27 30 09
Diretor de Escola

04 02 04 01

Desenvolvimento Infantil
Coordenador Pedagdgico 64 26 25 08
Coordenador de Unidade 01 01 01 01
Supervisor de Ensino 13 08 08 03
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