
Paço Municipal “Prof.ª Judith de Oliveira Garcez” 

Secretaria Municipal de Governo e Administração DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

EDITAL Nº 16/2021 

RETIFICAÇÃO – EDITAL Nº 15/2021 

 

PROCESSO DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

PROMOÇÃO POR MÉRITO 

Secretaria Municipal de Educação 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES, Prefeito do Município de Assis, no uso 
de suas atribuições legais, por intermédio da Secretaria Municipal de Educação de Assis, 
torna pública a RETIFICAÇÃO do Edital 15/2021 - avaliação de Promoção por Mérito, ano 
base 2020, conforme disposto na Lei Complementar nº. 06, de 25 de abril de 2.011 e 
Resolução SME Nº 06 /2021, aos Professores (PDI, PEBI e PEBII), Diretores de Escola, 
Diretor de Escola de Desenvolvimento Infantil, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagógicos, 
Assistentes Técnicos Pedagógicos (ATPs) e Supervisores de Ensino, titulares de cargo das 
escolas da Rede Municipal de Ensino de Assis, a saber: 

 
  I – O Anexo I – Cronograma de Atividades e o Anexo II - Tabela com o número 
de cargos providos no Ano Base de avaliação: 2020, constantes do item 10.3 do Edital nº 
15/2021, passam a vigorar com nova redação, na forma dos Anexos que ficam fazendo parte 
deste Edital. 

 
II – Ficam ratificados os demais itens e condições previstos no Edital nº 15/2021.  

 
 
 

Assis, 10 de novembro de 2021. 

 

 

 

 

JOSÉ APARECIDO FERNANDES 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

 

DATA ATIVIDADE 

05/10/ 2021 Elaboração da Minuta de Designação da Comissão 

06/10/2021 Apresentação para o CME 

07/10/2021 Elaboração da Minuta do Edital do Processo e Resolução  

19/10/2021 Encaminhar para publicação Designação da Comissão 

20/10/2021 
Reunião com a Comissão: análise da Resolução, Edital e 
cronograma 

22/10/2021 Encaminhar para publicação 

26/10/2021 Publicação do Edital e resolução 

03 a 07/11/2021 Inscrições no sistema DEMANDANET 

08 e 09/11/2021 Validação das inscrições no sistema  

11/11/2021 Publicação da lista de inscrições deferidas até às 17h 

11/11/2021 Abertura de Recursos após às 17h 

12/11/2021 Análise dos Recursos até às 17h 

12/11/2021 Publicação das inscrições deferidas pós-recursos após  18h00 

09 e 11/11/ 2021 Elaboração das Provas 

14/11/2021 Prova de Mérito – via Sistema on line – período da manhã 

16 a 22/11/2021 Correção das provas 

23 a 26/11/2021 
Análise dos certificados 
Análise da inserção do profissional na comunidade 

29/11/2021 Após as 17  horas divulgação do Resultado Preliminar 

30/11/2021 Abertura dos Recursos 

01 a 07/12/2021 Análise de Recursos 

09/12/2021 Publicação do Resultado Final e Relação dos promovidos 

15/12/2021 Encerramento das atividades da Comissão 

20/12/2021 
Encaminhamento para o RH Central a relação para o 
enquadramento 
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ANEXO II 

Tabela Número de cargos providos – Promoção por Mérito 

 

Tabela do cálculo da quantidade de vagas para enquadramento da Promoção por 
Mérito (por categoria) com base na Lei Complementar nº 01 de 23 de Fevereiro de 
2.012 e Lei Complementar nº 02 de 08 de Março de 2.012. 

 

MODALIDADE POSIÇÃO EM 2019 
VAGAS P/ 
EVOLUÇÃO 

 TOTAL CARGOS PROVIDOS 

PEB I – 25 horas 180 151 44 

PEB I – 30 horas 330 286 85 

PDI – 40 horas 243 129 39 

PEB II – Educação Especial 21 13 4 

PEB II–  Educação Física 70 58 18 

PEB II–  Inglês 25 21 7 

Diretor de Escola 47 23 7 

Diretor de Escola de Desenvolvimento 
Infantil 

02 02 01 

Coordenador  de Unidade 01 01 00 

Coordenador Pedagógico 64 28 09 

Supervisor de Ensino 13 8 03 

TOTAL 996 720 217 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

                      
 
 
 

 


